
附件

2013年福建省建筑业工作要点

全省建筑业深入贯彻落实省委省政府和住房城乡建设部的要求，抓产业发展，以工程质量安全为核心，规范建筑市场为主线，围绕行业“规范化、标准化、信息化、集约化、工业化”的发展方向，着力破解行业面临困难和问题，推进行业加快转变发展方式，营造公平的市场环境和良好的发展环境，促进建筑业持续健康发展，力争实现产值突破5000亿元的发展目标。

（一）着力服务行业发展。一是针对我省建筑业发展形势，以省人大常委会听取省政府关于建筑业改革发展情况为契机，尽早促成省政府出台《支持建筑业发展壮大的十条措施》，并狠抓具体措施落实。二是抓龙头，铸链条，培育发展行业龙头企业。做好一级总承包企业拓展业务范围试点；支持有实力的企业申报特、一级资质，重点扶持骨干企业、特色优势专业企业和外向型企业；培育发展模板、外脚手架一体化企业。做好台湾建筑业企业进入平潭综合实验区开展建筑活动的服务指导工作。三是推进建筑业向工业化、信息化方向发展，引导企业家增强创新意识，提升企业规范化、标准化、信息化管理水平，探索建筑工业化发展之路。四是积极应对“营改增”等政策法规对行业发展的影响，着力减轻诚信企业负担。狠抓工资保证金制度落实，充分利用与省地税局建立的联席会议机制，重点跟踪省地税局2012年出台的两份建筑业税收政策文件落实到位，探索建立年度投标保证金制度。深入推进建筑工地农民工业余学校工作，培养新一代建筑产业工人。五是做好外向型企业服务，以省建筑业协会服务中心为平台，在重点区域建立服务网络，为企业提供便捷高效服务。六是做好工程造价管理工作，推进施工企业劳保取费类别改革，争取以省政府名义出台工程造价管理办法，推动造价制度、造价信息化、造价系统人才队伍等“三项”建设，提升定额补充和调整效率。七是进一步挖掘省建筑业协会潜能和水平，适时把握行业发展趋势，及时反映企业诉求，着力培育企业家队伍，提升企业家综合素质。
（二）加强建筑市场监管。一是贯彻落实即将颁布《建筑市场管理条例》，严厉打击违法违规行为，维护建筑市场秩序。推动构建全省公平、统一、有序的建筑市场秩序，强化建筑市场准入清出，规范省外入闽施工企业和人员信息备案管理，推进施工合同网上备案管理。开展建筑业企业资质动态核查，及时清出不符合资质条件的企业。二是根据招标投标规范性文件清理意见，及时修订完善招投标规范性文件，修订施工招标文件范本。贯彻落实《电子招标投标办法》，做好省管项目电子化招标投标正式运行工作，规范统一各地电子印章使用。三是推进市场监管信息化，根据住房城乡建设部关于建筑市场监管信息系统连接试点工作要求，进一步整合企业、人员、项目数据库，探索构建信用监管平台。四是做好清欠防欠工作，探索建设领域农民工工资保障长效机制，妥善处理建设领域欠款欠薪投诉，维护行业安定稳定。
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